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POLITICA DE SUSTENTABILIDADE DA EMPRESA RANCO EMBALAGENS S/A, PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ NO. 07.284.656/0001-22, COM SEDE NA BR 116, KM 05,
NO. 1000, FORTALEZA/CE, BAIRRO CAJAZEIRAS, REPRESENTADO POR SEU DIRETOR ROBERTO
ROMERO RAMOS.

1. INTRODUGAO

A RANCO EMBALAGENS S.A. reafirma seu compromisso com o desenvolvimento sustentavel por meio
desta Politica, adotando principios ambientais, sociais, econémicos e de governanga como parte de sua
gestao e de suas atividades.

A Ranco Embalagens atua na fabricacdo de embalagens destinadas ao acondicionamento de alimentos,
reconhecendo a importancia de conciliar o desenvolvimento do negdécio com a protecdo ambiental, a
segurangca e o bem-estar das pessoas, a qualidade e seguranca de seus produtos, a ética e a
responsabilidade perante suas partes interessadas.

Nossa atuagdo busca atender aos requisitos legais, regulamentares, normativos e de clientes aplicaveis as
nossas atividades, promovendo a melhoria continua dos processos € 0 uso responsavel dos recursos
naturais.

A Ranco busca reduzir os impactos ambientais associados as suas atividades, especialmente aqueles
relacionados ao consumo de matérias-primas, geracao de residuos, consumo de agua e energia, emissdes
GEE e demais aspectos ambientais relevantes, incentivando praticas de producao responsavel e economia
circular.

A qualidade das embalagens vai além de sua funcionalidade e desempenho técnico. Esta diretamente
relacionada ao compromisso da organizagdo com a qualidade, seguranca das embalagens destinadas ao
acondicionamento de alimentos, conformidade, inovacao e sustentabilidade.

2. NOSSO COMPROMISSO COM A TRANSPARENCIA

A RANCO EMBALAGENS nao compactua com praticas de greenwashing, entendidas como a divulgacao de
informagbes que apresentem uma imagem ambientalmente responsavel sem correspondéncia com
evidéncias ou praticas efetivamente realizadas.

Nossas acodes, metas e resultados relacionados a sustentabilidade serdo comunicados de forma clara,
responsavel e, sempre que possivel, baseada em dados e evidéncias verificaveis.

Reconhecemos que a sustentabilidade é uma jornada continua e que existem oportunidades de evolugao.
Dessa forma, buscamos reconhecer nossos desafios, acompanhar nossos resultados e promover melhorias
de forma responsavel.
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3. PRINCIPIOS E PILARES DE SUSTENTABILIDADE

Nossa estratégia de sustentabilidade considera os aspectos Ambientais, Sociais e de Governanca (ESG) e é
orientada pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagbes Unidas,
considerando como prioritarios:

e ODS 3 - Saude e Bem-Estar;
e ODS 8 — Trabalho Decente e Crescimento Econémico;
e ODS 12 — Consumo e Produgédo Responsaveis;

e ODS 13 — Acédo Contra a Mudancga Global do Clima.

SAUDEE TRABALHO DECENTEE CONSUMOE AGAOCONTRAA
BEM-ESTAR CRESCIMENTO PRODUGAO 1 MUDANGA GLOBAL

ECONOMICO RESPONSAVEIS DOCLIMA

A partir desses pilares, a Ranco estabelece objetivos, metas e indicadores compativeis com sua realidade e
capacidade de acompanhamento.

3.1 SAUDE E BEM-ESTAR - ODS 3
Nosso objetivo

Promover um ambiente de trabalho seguro e saudavel, fortalecendo a cultura de prevengdo, a
conscientizacao e o bem-estar dos colaboradores.

Meta

e Buscar continuamente a redugédo dos acidentes de trabalho, tendo como objetivo zerar o numero de
acidentes por meio da prevencgéao e do fortalecimento da cultura de segurancga;

e Aumentar em 5% o indice de satisfagdo dos colaboradores com o ambiente de trabalho até
dezembro de 2027.

Indicadores
o Numero e taxa de acidentes de trabalho;
e Registros de incidentes, quando aplicavel,
e Horas de treinamento e capacitagao;

¢ Resultados de pesquisas de clima ou satisfacao dos colaboradores, quando realizadas.
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3.2 TRABALHO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO - ODS 8
Nosso objetivo

Promover condi¢cdes de trabalho adequadas, desenvolvimento profissional, relagdes éticas e crescimento
sustentavel da organizacao.

Metas

e Incentivar 20% de nossos fornecedores diretos de matéria-prima a engajarem-se em processos de
sustentabilidade (Certificagbes, reconhecimentos e melhorias) até Dezembro de 2027.
o Oferecer anualmente, no minimo, 5 horas de capacitagao profissional por colaborador.

Indicadores
e Percentual de fornecedores com evidéncias de engajamento em sustentabilidade;
o Total de horas de treinamento e desenvolvimento;
e Numero de colaboradores treinados;

e Indicadores relacionados a gestao de pessoas, quando aplicaveis.

3.3 PRODUGAO E CONSUMO RESPONSAVEIS - ODS 12
Nosso objetivo

Promover o uso responsavel de matérias-primas e recursos naturais, a reducio de perdas e desperdicios, a
adequada gestao dos residuos e a melhoria da eficiéncia dos processos industriais.

Metas

e Implementar pelo menos uma melhoria tecnolédgica de ecoeficiéncia por ano;

e Reduzir em 1% a perda de matérias-primas no processo industrial (aparas, refugo) papel e laminado.

e Reduzir 2% anualmente quanto ao consumo de energia elétrica da rede e consumo de agua gerado,
em nossas instalagdes.

Indicadores

e Acompanhamento de consumo e geragao de energia elétrica, agua e residuos.
e Percentual de perdas de matéria prima o processo industrial.

3.4 ACAO CONTRA A MUDANGA GLOBAL DO CLIMA - ODS 13
Nosso objetivo

Buscar a redugado dos impactos ambientais relacionados as mudangas climaticas por meio da eficiéncia
energética, uso racional de recursos, otimizagdo de processos e conscientizacdo ambiental.

Metas
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Implementar pelo menos uma agao anual voltada a eficiéncia energética ou reducéo de emissoes;

Reduzir anualmente em 1% o consumo de combustivel em nossas operacdes de produgao e
transporte.

Incentivar praticas internas de conscientizacdo ambiental relacionadas as mudangas climaticas.

Indicadores

Acompanhamento de consumo de combustivel em nossas operagdes.
Acompanhamento de consumo e geragao de energia elétrica e residuos.
Treinamento de conscientizagao voltado para o tema.

4. QUALIDADE E SEGURANCA DAS EMBALAGENS PARA ALIMENTOS

Por atuar na fabricacdo de embalagens destinadas ao acondicionamento de alimentos, a Ranco
Embalagens reconhece a importancia da qualidade, conformidade e seguranca de seus produtos.

Metas:

100% de atendimento as especificagdes externas e internas

Reduzir 2% ao ano reclamagoes de clientes

Reduzir 2% ao ano da RNC internas

100% dos colaboradores treinados sobre seguranca de embalagens previstos na matriz
Fornecedores e servigos criticos 100% avaliados.

Seguranga das embalagens: 100% dos requisitos legais aplicaveis e monitorados
Analises de laboratério externo e interno realizar conforme plano de controle.

A sustentabilidade da Ranco esta, portanto, também relacionada a fabricacido de produtos conformes, a
prevengao de desperdicios, a reducao de perdas e a entrega de embalagens que atendam aos requisitos
estabelecidos.

Indicadores relacionados

Reclamacdes de clientes;
Devolucobes;

RNCs internas e externas;
Retrabalhos;

Perdas e refugos;

Resultados de analises e inspecoes;
Desempenho de fornecedores;

Resultados de auditorias.

5. RESPONSABILIDADE SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
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A Ranco reconhece a importancia das pessoas para o desenvolvimento sustentavel da organizagao e busca
manter um ambiente de trabalho baseado em respeito, ética e responsabilidade.

A empresa compromete-se a:
e Respeitar os direitos humanos;
e Nao utilizar trabalho infantil ou trabalho forgado;
e Nao tolerar discriminacéao;
o Nao tolerar assédio moral ou sexual;
e Respeitar a dignidade dos colaboradores;
¢ Promover condigdes de trabalho adequadas;
e Incentivar o desenvolvimento profissional;
e Promover agdes de conscientizagdo e capacitagao;

e Estimular uma cultura de respeito, seguranca e colaboragéo.

6. GORVERNANGA, MONITORAMENTO E MELHORIA CONTINUA

A RANCO EMBALAGENS estabelece metas mensuraveis de desempenho socioambiental, que sao
acompanhadas de forma sistematica e reavaliadas periodicamente. Nosso compromisso com a melhoria
continua esta fundamentado na adaptagao constante as inovagdes tecnolégicas, as exigéncias legais e as
demandas sociais das regides onde operamos.

A governanga da sustentabilidade sera conduzida pela equipe responsavel por:

e Realizar a revisdo anual desta politica, assegurando sua atualidade e aderéncia as diretrizes
estratégicas da empresa;

e Acompanhar e analisar os indicadores de desempenho ambiental e social;

e Sugerir agdes corretivas e oportunidades de aprimoramento, com base em evidéncias e resultados
consolidados.

Todos os resultados obtidos serao reportados de forma transparente as partes interessadas, promovendo
alinhamento, confianca e engajamento continuo.

7. ENGAJAMENTO DAS PARTES INTERESSADAS

Acreditamos que a constru¢ao de um futuro sustentavel depende do engajamento coletivo. Nesse sentido, a
RANCO EMBALAGENS atua ativamente para:
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e Incentivar a participacao de colaboradores, parceiros e clientes na adogao de praticas sustentaveis,
bem como na busca por padronizagbes e certificagdes reconhecidas no dmbito socioambiental em
25% de nossa cadeia de valor;

o Desenvolver e implementar agdes de educacdo ambiental e social por meio de campanhas internas e
programas de capacitac¢ao;

e Estabelecer aliancas estratégicas com instituicdes que compartiham os mesmos principios e
propésitos voltados ao desenvolvimento sustentavel.

8. MATERIALIDADE DE NOSSAS AGOES

Em busca de delimitar um melhor planejamento estratégico para nossa organizacdao, a RANCO
EMBALAGENS realiza a delimitacdo de sua matriz de materialidade por meio de procedimento interno, com
0 objetivo de trazer um foco cada vez mais direcionado para o ambito da sustentabilidade e ESG.

Dessa forma, definimos os seguintes temas como prioritarios para nossa gestao de sustentabilidade:

Gestao de residuos e economia circular

Uso eficiente de recursos naturais

Saude, seguranga e bem-estar dos colaboradores
Qualidade e seguranga das embalagens para alimentos
Desenvolvimento e responsabilidade na cadeia de fornecimento
Conformidade legal

Etica e integridade empresarial

Melhoria continua dos processos

Mudancas climaticas e emissdes de GEE

Impacto social positivo

Conformidade legal e ética empresarial

9. COMUNICAGAO E DISPONIBILIZAGAO

Esta Politica deve ser comunicada aos colaboradores, disponibilizada as partes interessadas pertinentes e
utilizada como referéncia para o desenvolvimento das ag¢des relacionadas a sustentabilidade na Ranco
Embalagens.

A Politica podera ser divulgada por meio dos canais internos e externos definidos pela organizagao.
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10. REVISAO DA POLITICA

Esta Politica sera revisada anualmente ou sempre que necessario, considerando mudancgas nas atividades
da empresa, requisitos legais, requisitos de clientes, resultados dos indicadores, riscos e oportunidades,
necessidades das partes interessadas e evolugao das praticas de sustentabilidade.

A revisao devera assegurar que a Politica permaneca adequada a realidade, aos objetivos estratégicos e as
atividades da Ranco Embalagens.
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